UNIONE BASSA EST PARMENSE Provincia di Parma

CONVENZIONE PER LA GESTIONE IN FORMA ASSOCIATA
DELLO SPORTELLO UNICO ATTIVITA’ PRODUTTIVE

Repert. n. 2756

L’anno duemiladiciassette (2017) giorno ventisei (26)del mese di giugnoin SORBOLO,
nella sede dellUnioneBassa Est Parmense, posta in Via del DonatoresoR,la presente

scrittura privata, da valere per ogni effetto djde, tra:

A) da una parte:
- il Comune di Colorno(Provincia di Parma), in persona del Vice Sindaco-temporePIER
LUIGI MORA, domiciliato per la carica presso la sede comu(@idice fiscale 00226180347),

il quale interviene nella presente convenzionearzd della deliberazione consiliare n. 37 del

05.06.2017, dichiarata immediatamengeeguibile ai sensi di legged in sostituzione del
Sindaco, gia firmatario in qualita di President#daione Bassa Est Parmense;
- i Comune di Mezzani(Provincia di Parma), in persona del Sindaco pmpiore ROMEO

AZZALI, domiciliato per la carica presso la sedemumale (codice fiscale 00432260347), il
guale interviene nella presente convenzione inafazlla deliberazione consiliare n. 20 in data
08.06.2017dichiarata immediatamente eseguibile ai sensigijde

- i Comune di Sorbolo(Provincia di Parma), in persona del Sindaco progore NICOLA

CESARI, domiciliato per la carica presso la sedenwaale (codice fiscale 00455610345), il
guale interviene nella presente convenzione inafazlla deliberazione consiliare n. 24 in data
08.06.2017dichiarata immediatamente eseguibile ai sensigijde

- il Comune di Torrile (Provincia di Parma), in persona de&indaco pro-tempore

ALESSANDRO FADDA, domiciliato per la carica pres$® sede comunale (codice fiscale
00383480340), il quale interviene nella presentevenzione in forza della deliberazione
consiliare n. 35 del 06.06.2017, dichiarata immeatieente eseguibile ai sensi di legge;

e

B) dall'altra:

- 'Unione Bassa Est Parmense persona del Presidente pro-tempore MICHELA @AM,

domiciliato per la carica presso la sede dell'ef(dedice fiscale 02192670343), il quale
interviene nella presente convenzione in forza adeleliberazione consiliare n. 37 del
20.06.2017, dichiarata immediatamente eseguibikeasi di legge;

Premesso che:

- le disposizioni dell'articolo 14, commi da 25 a Gdater, del D.L. 78/2010, convertito



nella legge n.122/2010, come successivamente rmoatlifie integrato dall’art. 19 del D.L.
95/2012, convertito nella legge n. 135/2012, sisdoho 'obbligo di gestione associata delle
funzioni fondamentali per i Comuni aventi popola®ofino a 5.000 abitanti, ovvero 3.000
abitanti se appartenenti o appartenuti a Comundatame;

- lart.7, comma 3, della L.R. n. 21/2012 prevedesdeizio associato tra tutti i Comuni
dell’ambito ottimale, a prescindere dalla loro peg®mne, di almeno tre funzioni tra quelle
elencate dall'art. 7 come modificato dalla L.R. 312013 che comprende quella relativa allo
Sportello Unico Attivita Produttive;

- = 1 Comuni di Colorno, Mezzani, Sorbolo e Torrile coanformi deliberazioni consiliari,
hanno disposto I'ampliamento dell'Unione BassaPastnense al Comune di Torrile;

- con le medesime deliberazioni & stato approvaito | costitutivo, poi stipulato il 5 gennaio
2017, rep. n. 6320, con cui i Comuni di Colorno,zlgbmi, Sorbolo e Torrile hanno costituito
'Unione Bassa Est Parmense, in conformita all'82. TUEL, all'art. 14 d.l. 78/2010 e succ.
modif. ed all'art.19 L.R. 21/2012, che subentreoaibnima forma associativa costituita con atto
del 23 dicembre 2009;

- l'atto costitutivo, nell'erigere in persona giucaipubblica I'Unione Bassa Est Parmense,
ne ha disposto il subentro alla primigenia Uniored$a Est Parmense dal 6 gennaio 2017,

- con le predette deliberazioni dei quattro comunstato approvato anche lo statuto
dell'Unione;

- tutti i comuni del’ambito ottimale Bassa Est Pans® hanno concordato tra di loro di
provvedere al conferimento all’'Unione della funaddportello Unico Attivita Produttive;

- con le citate deliberazioni consiliarie stato approvato il conferimento della funzione
Sportello Unico Attivita Produttive, ai sensi dellart. 14, comma 27, lett. e), della
122/2010 e dellart. 7, comma 3, della legge regienn. 21/2012 e s.m.i.,, recepito
dall’'Unione stessa, approvando nel contempo iltikedlaschema di Convenzione, al fine di
perseguire l'obiettivo di una gestione ottimale lasubase dei principi di sussidiarieta,

differenziazione e adeguatezza;

tutto cio premesso, tra le parti, come sopra aotijt Si conviene e si stipula quanto segue:

Art. 1 - PREMESSA

La premessa costituisce parte integrante e soatartlla presente convenzione.

Art. 2 - OGGETTO
Con la presente convenzione, i Comuni di Colornarb8lo, Mezzani e Torrile in persona dei

rispettivi legali rappresentanti pro tempore, cost®no allUnione Bassa Est Parmense che, per



il tramite del suo Presidente accetta, l'organiorez e la gestione unitaria dello Sportello
Unico Attivitd Produttive.

In particolare, il conferimento attiene alla reafizione di uno Sportello Unico Attivita
Produttive in forma associata per i Comuni di Cotor Sorbolo, Mezzani e Colorno, in
conformitd a quanto previsto dalla normativa vigeimt materia, con particolare riferimento al
D.P.R. 160/2010 e s.m.i. e alla L.R. 4/2010 e s.m.i

Con la presente Convenzione vengono specificatgtigita e le finalita del trasferimento della

gestione dello Sportello Unico Attivita Produlttive.

Art. 3 — FINALITA’

Il conferimento della funzione é finalizzato allaeazione di un nuovo servizio SUAP
all'interno dellUnione Bassa Est Parmense, che npreveda piu, come nella sua
configurazione attuale, una suddivisione tra “SgllmtA” e “Sportello B”, cosi come descritti
nella parte iniziale dello studio di fattibilita,arche sia un ufficio unico in grado di rispondere
ai dettami nazionali e regionali, che si occupil'det procedimentale delle pratiche SUAP ai
sensi del DPR 160/2010 dalla loro presentazion&avarso la protocollazione, alla loro
conclusione, tramite il rilascio di un provvedimerfinale, nel quale confluiranno i pareri e le
autorizzazioni, che resteranno comunque di compatelei vari Enti coinvolti tra cui i Comuni
stessi appartenenti all’'Unione. Il SUAP dell’'UnioBassa Est Parmense rappresentera, pertanto,
'unico soggetto pubblico di riferimento territoléaper tutti i procedimenti che abbiano ad
oggetto I'esercizio di attivita produttive e di ptazione di servizi e quelli relativi alle azioni d
localizzazione, realizzazione, trasformazione, rutiiirazione o riconversione, ampliamento o
trasferimento, nonché cessazione o riattivaziorke deuddette attivita, ivi compresi quelli di cui
al decreto legislativo 26 marzo 2010, n. 59. Restasclusi gli impianti e le infrastrutture
energetiche, le attivita connesse all'impiego drgsati di radiazioni ionizzanti e di materie
radioattive, gli impianti nucleari e di smaltimendo rifiuti radioattivi, le attivita di prospezione
ricerca e coltivazione di idrocarburi, nonché Iéastrutture e gli insediamenti prioritari di cui
agli articoli 200 e seguenti del decreto legiskatih8 aprile 2016 n. 50. Non compete inoltre, al
SUAP dell’Unione Bassa Est Parmense, il rilascitalgorizzazione unica per gli impianti di
smaltimento e recupero rifiuti di cui allart. 208el D.Lgs. 152/2006, di esclusiva
competenza dellARPAE e quanto non espressamesteab, comprese alcune procedure di
polizia amministrativa, all'interno del portale SBER, la piattaforma regionale di front-office,
creata dalla Regione Emilia Romagna per ottempeaageianto previsto dall'art. 2, comma 2,
del D.P.R. 160/2010, per la presentazione telemalstle domande, dichiarazioni, segnalazioni e
comunicazioni concernenti le attivita suddetteSHIAP competente per territorio in cui si svolge

I'attivita o e situato I'impianto.



Art. 4 — FUNZIONI

Le funzioni trasferite sono quelle afferenti lo #ptlo Unico Attivita Produttive, che
'Unione si impegna a svolgere in base a quantwigt@ dagli artt. 2 e 4 del D.P.R. 160/2010
ed in conformita al relativo allegato tecnico.

All'Ufficio Unico SUAP spetta pertanto la gestiormmpleta dei procedimenti assicurando al
richiedente una risposta telematica unica e tenwaest luogo degli altri uffici comunali e di
tutte le amministrazioni pubbliche comunque coiteahel procedimento, ivi comprese quelle
preposte alla tutela ambientale, paesaggisticaerale, del patrimonio storico-artistico o alla
tutela della salute e della pubblica incolumita. da@municazioni al richiedente sono trasmesse
esclusivamente dal SUAP dell'Unione Bassa Est PasmeGli uffici dei Comuni aderenti e le
altre amministrazioni pubbliche, che sono interesalaprocedimento, non possono trasmettere
al richiedente atti autorizzativi, nulla osta, paceatti di assenso, anche a contenuto negativo,
comunque denominati e sono tenuti a trasmettereeoratamente al SUAP tutte le denunce, le
domande, gli atti e la documentazione ad esse @aleménte presentati, dandone comunicazione
al richiedente la pratica.

Nello specifico i SUAP dellUnione Bassa Est Pans® conformemente alla normativa
vigente in materia e agli indirizzi forniti dallai@ta dellUnione Bassa Est Parmense, si
occupera di:

- protocollare, grazie all'integrazione tra il sisennformatico di back-office VBG e |l
sistema di gestione documentale (Protocollo), tanie, le segnalazioni e le comunicazioni
inerenti le attivita di cui al D.P.R. 160/2010, deeimprese o i professionisti, muniti di procura,
presenteranno tramite la piattaforma SUAPER o \@te®m posta elettronica certificata alla

PEC del SUAP dell’'lUnione Bassa Est Parmensap.unionebassaestparmense@legalmail.it

- gestire in modalitda esclusivamente telematica icgdomenti attivati: il SUAP curera |l
procedimento dal rilascio della ricevuta per i gainenti automatizzati alla comunicazione di
awvio, alla richiesta integrazioni alle imprese i paofessionisti incaricati, alla richiesta di
rilascio di pareri, nulla osta, autorizzazioni di ai assenso comunque denominati agli Uffici
interni dei Comuni aderenti, agli Enti ed Ammingioni esterne all’'Unione coinvolti nel
procedimento, fino all’'elaborazione e rilascio dptovvedimento autorizzativo finale al
richiedente la pratica, per i procedimenti ordipari

- trasmettere in modalita telematica, agli ufficeimti dei Comuni aderenti, agli Enti e alle
Amministrazioni esterne coinvolti nel procedimerdtiivato, tutti i provvedimenti autorizzativi
finali di volta in volta rilasciati, completi deiaperi, autorizzazioni, permessi e atti di assenso
comunque denominati, che resteranno comunque dpe@mza dei vari Enti coinvolti tra cui i

Comuni stessi appartenenti all’'Unione;



- vigilare affinché la piattaforma regionale SUAPER snantenuta in efficienza e sia
costantemente aggiornata sia per quanto riguarger@ normativa sia per quanto concerne la
modulistica che dovra essere aderente agli ultispabti normativi;

- mantenere attiva la piattaforma di back-office gnéda con il sistema di gestione
documentale in essere presso I'Unione Bassa Estdpae;

- curare la pubblicazione, nella pagina dedicata AR all'interno del sito istituzionale
del’'Unione Bassa Est Parmense, di tutte le infaiora relative agli adempimenti necessari
per lo svolgimento delle attivita di cui all'artioo2, comma 1, indicando altresi quelle per le
quali e consentito l'immediato avvio dell'intervene di ogni altra notizia utile ai fini
dell’attivita di impresa, compresa la possibilitérple aziende di visionare lo stato dell'iter
procedimentale e degli atti adottati delle projiatiche presentate;

- svolgere un’azione di coordinamento degli ufficteimi dei Comuni aderenti e di quelli
degli Enti e delle Amministrazioni esterne coineoltel procedimento al fine di ottenere una
conclusione positiva del procedimento nei tempvistedalla normativa vigente;

- segnalare alla Giunta dell'Unione Bassa Est Parenémgprincipali criticita riscontrate in
relazione ai rapporti esistenti tra gli Enti coiftya Professionisti, le Associazioni e I'Utenza,;

- partecipare ai tavoli di coordinamento provinciagionale istituiti su argomenti specifici
o ai fini di ottenere una maggiore qualifica e spezazione del servizio SUAP ed
omogeneizzazione tra i SUAP operanti nella ProgimitiParma e sul territorio regionale.

Art. 5 — MODALITA’ DI TRASFERIMENTO DELLE FUNZIONI

Il conferimento all’'Unione delle funzioni e dei cepiti di cui allart. 4 della presente
Convenzione avviene con la decorrenza stabilitaralll2 della stessa. Da tale data I'Unione
subentra ai Comuni nei rapporti in essere con gtggezi in relazione alle materie oggetto
del conferimento, in conformita agli atti di programazione approvati dagli organi
dell’'Unione e dai singoli enti. Nello specifico irqeedimenti in corso relativi alle pratiche del
SUAP di Torrile e quelli relative alla pratiche &&UAP “A” di Colorno e di Sorbolo - Mezzani
dovranno necessariamente essere conclusi dal SNRJrdone, per quanto riportato al primo
capoverso, utilizzando le piattaforme di back-@fiche attualmente risultano in dotazione ai
SUAP nella loro configurazione attuale. Tali pitdtane infatti resteranno attive per la
consultazione delle pratiche in esse inserite eilpeompletamento di quelle che risulteranno
ancora aperte al 30/06/2017.

Art. 6 — ASSETTO ORGANIZZATIVO, DOTAZIONE ORGANICA ED ASSEGNAZIONE
DEL PERSONALE

Sulla base di quanto illustrato nello studio dtikglita e per le motivazioni ivi espresse, al SUAP



dell Unione Bassa Est Parmense verra assegnatsorzde che per una quota parte del
proprio tempo lavorativo si occupa di SUAP all’'imte dei singoli Comuni aderenti.

Al Servizio SUAP viene attribuita la seguente dmtag organica mediante I'assegnazione in
comando a tempo parziale del seguente personale:

- istruttore tecnico direttivo D1, che svolga le fiom amministrative del SUAP e di
ricevimento al pubblico per le imprese e i professti del territorio comunale dei Comuni di
Sorbolo e Mezzani, dipendente del Comune di Sortasdsegnato al 50% all’'Unione;

- istruttore tecnico direttivo D1, che svolga le fiom amministrative del SUAP e di
ricevimento al pubblico per le imprese e i professti del territorio comunale del Comune
di Torrile, dipendente del Comune di Torrile, asseg al 50% all’'Unione;

- istruttore tecnico amministrativo C5, che svolgafulezioni amministrative del SUAP e
di ricevimento al pubblico per le imprese e i pssienisti del territorio comunale del Comune di
Colorno, dipendente del Comune di Colorno, assegala®0% all’'Unione;

- istruttore tecnico direttivo D1, che svolga le fiomz tecnico amministrative del SUAP,
ricoprendo nel contempo anche il ruolo di respoitsatiel SUAP dell’'Unione, dipendente a
tempo determinato del Comune di Torrile, assegabf®% all’'Unione.

Le variazioni delle dotazioni organiche e l'appmwae dei programmi del fabbisogno del
personale dei Comuni aderenti che importino modalfieni della consistenza dei posti o del
personale assegnati alle unita organizzative addiitservizi tecnici sono deliberate acquisito il
previo awviso dell'Unione.

L'unione approva la propria dotazione organicasaevizi tecnici con deliberazione della Giunta,
sentiti i Comuni aderenti, nel rispetto della prae convenzione e delle disposizioni legislative
e regolamentari vigenti in materia, previo I'esmpheénto delle prescritte procedure di relazione
sindacale.

L’Unione potra nel prosieguo avvalersi anche dioaftersonale assunto direttamente nelle varie
forme consentite dalla legge o mediante costitwiaoh contratti di lavoro autonomo, nel
rispetto del quadro normativo vigente in materiaagéunzioni, incarichi e di vincoli alla spesa
per il personale oppure, in caso di necessita @i del buon andamento del servizio, su
richiesta del Responsabile del Servizio stessoGGillmta dell’Unione, aumentare le percentuali
di assegnazione del personale comandato.

Dal momento che il personale che opera nei Comanfecenti in ruoli attinenti alle materie
conferite, si trova ad operare contemporaneamestaupa parte del suo tempo, anche in altre
attivita non oggetto del conferimento all’Unionegampetenti organi dei Comuni e dell’lUnione
provvederanno ad assumere atti che definiscan@éalita con cui tale personale, pur rimanendo
alle dipendenze dei singoli Comuni, eserciti palédle proprie attivita lavorative per I'Unione,

fermo restando che la titolarita del rapporto diol@ del personale parzialmente assegnato al



servizio SUAP rimane in capo allEnte comandanté aompetera I'assunzione di ogni atto
di gestione del rapporto di lavoro. Quanto alla tigee della prestazione lavorativa con
particolare riferimento ad alcuni aspetti giuridgpuali la fruizione dei permessi, delle ferie
ovvero la valutazione della perfomance organizzated individuale, questa competera al
responsabile del servizio dellente comandante ¢onomlo con il Responsabile del servizio
SUAP.

Le percentuali di assegnazione del personale atbtincome definite dalla presente convenzione
potranno essere modificate mediante apposita dafitmme delle giunte dei comuni e dell’Unione

stessa.

Art. 7 — ASSETTO DELLE RESPONSABILITA’

Il “Servizio SUAP” viene scorporato dall’attualeitinorganizzativa “Servizio Assetto ed Uso del
Territorio” al fine di costituire una nuova unitarganizzativa di primo livello allinterno
dell'articolazione degli uffici e dei servizi deélhione Bassa Est Parmense.

Il Responsabile del Servizio SUAP dellUnione € mato con apposito atto dal Presidente
dell'Unione, previo accordo con i Sindaci dei Comaderenti.

Al momento non si prevede [istituzione di una anitorganizzativa di secondo livello
denominata “Ufficio SUAP” in quanto al momento ns@ ne ravvede la necessita, in quanto il
Responsabile del Servizio SUAP e anche responsabil@itti i procedimenti amministrativi
riguardanti le attivita produttive e pertanto laeazione di un’altra unita organizzativa risulta

superflua, soprattutto nella fase di avvio del mUIBWAP.

Art. 8 — BENI STRUMENTALI

| beni strumentali all'esercizio del servizio odgetlella presente Convenzione, di cui i Comuni
aderenti sono dotati all'atto della stipulaziond peesente atto, restano di loro proprieta. |
Comuni ne autorizzano l'uso gratuito da parte Udeine Bassa Est Parmense, limitatamente
alle attivita oggetto del conferimento.

L'Unione é abilitata ad acquistare beni mobili edmiobili, arredi, attrezzature tecniche ed
informatiche, da utilizzare per l'organizzaziondaegestione in forma associata del servizio;
la relativa dotazione finanziaria € assicurata,atere sul bilancio di previsione dell'Unione,
mediante contributi dei Comuni aderenti, sulla bdeléa popolazione residente al 31/12/2016.
L’Unione, sia per rispondere ai requisiti previstal D.P.R. 160/2010 e sia per il corretto
funzionamento del servizio, si fara pertanto cadcalotare il SUAP, con le risorse finanziarie di
cui al periodo precedente, di:

- casella di posta certificata dedicasadp.unionebassaestparmense@legalnjiail.it

- piattaforma di back-office VBG della Ditta INIT sgéca per Unione Bassa Est



Parmense (4 Comuni aderenti);

- mantenimento delle piattaforme VBG esistenti a ilore a Sorbolo per consultazione
storico e completamento delle pratiche inserite 4h30/06/2017;

- integrazione tra il sistema di gestione documentRBI della Ditta PA Digitale e la

Piattaforma di back-office VBG,;

- pagina dedicata al Servizio SUAP sul sito istitnaie dell’'Unione, nella quale occorre
obbligatoriamente inserire i link di accesso a SHRP piattaforma di front-office fornita dalla
Regione Emilia Romagna ed a FEDERA, piattaformaorege di autenticazione delle identita
digitali, oltre ad ogni altro tipo di informazioradle imprese e ai tecnici professionisti.

Gli Enti aderenti alla presente convenzione devassere forniti di adeguate dotazioni
tecnologiche di base che consentano un collegamantete, in modo da rendere possibile il

collegamento con le dotazioni tecnologiche di cdoéto il SUAP dell’'Unione.

Art. 9 — FLUSSI INFORMATIVI

L’Unione trasmette ai Comuni copia degli atti fondantali assunti dal Consiglio dell’Unione e
relativi al servizio.

L’Unione, ai fini della predisposizione delle prsigni di bilancio dei singoli Comuni, trasmette
inoltre:

a) bozza del bilancio di previsione relativo alla fiome sportello unico attivita produttive,

di norma, entro il 15 settembre;

b) schema definitivo del bilancio di previsione, drma, entro il 15 novembre;

C) bilancio di previsione e piano esecutivo di gestiosubito dopo I'approvazione da parte
degli organi competenti.

Il bilancio di previsione & corredato dal pianorigiartizione e versamento degli oneri finanziari a

carico dei singoli Comuni.

Art. 10 — RAPPORTI FINANZIARI

La partecipazione finanziaria di ciascun Ente gkstione associata € determinata in relazione
alla popolazione residente al 31/12/2016 e precsden

. guanto ai costi del personale: per il sostenimelgite spese del personale e previsto un
contributo sulla base della popolazione residen8142/2016;

. guanto agli altri costi diretti: per il sostenimerdelle spese € previsto un contributo sulla
base della popolazione residente al 31/12/2016.

Il bilancio del servizio € su base annua alla staedei bilanci degli Enti Locali. Il bilancio
annuale di previsione del servizio viene esaminatdfo un mese dalla consegna, da ciascuna

Giunta comunale, che assume l'impegno di iscriy@e quota nei rispettivi bilanci comunali le



stesse somme di riferimento. In caso negativo lantai dellUnione avvia una procedura di
verifica politico — amministrativa per definire dgentuali azioni a tutela degli equilibri finanziar
Ogni qual volta gli organi dell’'Unione rilevino laecessita di apportare variazioni al bilancio di
previsione del servizio aventi ripercussioni ulerisui bilanci dei singoli comuni, ne danno
comunicazione ai Comuni interessati i quali appartde necessarie modifiche ai rispettivi
bilanci. In caso di mancato reperimento delle gspt’Unione non da seguito alle procedure per
cui sono state richieste le integrazioni, fattavaala possibilitd di acquisizione di fonti di
finanziamento alternative.

| Comuni procederanno al trasferimento delle risors copertura delle spese sostenute
dall'Unione per l'esercizio della funzione, medgaiit versamento di un acconto pari al 50%
delle spese preventivate entro il 30 giugno e tkamento del saldo, con riferimento al bilancio

definitivamente assestato, entro il 31 dicembre.

Art. 11 — SEDE E ORARIO DI SERVIZIO DEL SUAP

L'Ufficio Sportello Unico Attivita Produttive € ubato presso la sede municipale del Comune di
Torrile, in San Polo, Via | Maggio 1. In questanpai fase, nella quale il personale € assegnato
solo per il 50% all'Unione, non e previsto il trasmento del personale di Sorbolo e Colorno
presso il Comune di Torrile. Nell’eventualita chia siecessario, ai fini del buon andamento
dell'ufficio, un incremento della percentuale ivakilita, si valutera se sia necessaria la presenza
delle dipendenti di Sorbolo e di Colorno presssdde del SUAP per almeno uno o due giorni
a settimana. Tale valutazione rientra nell'attiviiaverifica sullandamento della Convenzione,
richiesta dalla Giunta dell’'Unione e pertanto pséiall’art. 12 del presente atto.

Le modalitd di funzionamento del SUAP dell'Uniongefinite attraverso atti organizzativi,
garantiscono in ogni caso che l'attivita venga ®oh compresenza di tutte le unita addette,

compreso il responsabile del servizio.

Art. 12 — DECORRENZA, DURATA E VERIFICA ANDAMENTO DELLA CONVE NZIONE

La presente convenzione decorre, previa la suallatipne, dal 01/07/2017 ed ha durata
indeterminata.

| Comuni e I'Unione si obbligano a verificare pelicamente I'andamento della presente
Convenzione secondo le modalita di controllo imepreviste dall’ordinamento. In particolare

il Responsabile del SUAP dovra verificare periodieate e raccogliere le proprie osservazioni
in una relazione da sottoporre alla Giunta delltiye Bassa Est Parmense, cosi come richiesto
dalla Giunta stessa durante la fase di elaboraziefie studio di fattibilitd, solo nel caso in cui

'assetto organizzativo derivante da questa Conweezrisulti non sufficientemente adeguato



per rispondere all’utenza con competenza ed efficienell’ambito delle attivita di cui all’art. 4

del presente atto, sia dal punto di vista quaktatin termine di competenze professionali
specifiche delle risorse umane assegnate, sia dadopdi vista quantitativo, in termini di

personale assegnato a tempo parziale. In questo laa&iunta dell’'Unione potra adottare, su
proposta del Responsabile del SUAP, una soluziogenzativa alternativa al fine di garantire
gli standard minimi previsti per il SUAP dalla nativa vigente.

Art. 13 — RECESSO

| Comuni, fatto salvo quanto previsto dalla norwveatvigente in materia, possono recedere dalla
presente convenzione previa deliberazione corsiliapprovata entro il mese di settembre di
ogni anno con effetto a decorrere dal primo gendalbanno successivo.

Il recesso di un Comune dalla presente convenziame fa venir meno il conferimento della

funzione che ne costituisce I'oggetto per i res@amuni.

Art. 14 — CONTROVERSIE

La risoluzione di eventuali controversie che poss@orgere tra i Comuni anche in caso di
difforme e contrastante interpretazione della preseconvenzione, deve essere ricercata
prioritariamente in via bonaria. Qualora non siiaddisse alla risoluzione di cui al primo

comma, le controversie sono affidate all'organaigdizionale competente.

Art. 15 — NORMA DI RINVIO
Per quanto non espressamente previsto nel prea#aotesi rinvia allo Statuto e ai Regolamenti
dell'Unione, alle norme statali regionali vigemii finateria, nonché ad apposite intese tra gli enti

stipulanti, per quanto compatibili con la presesdavenzione.

Art. 16 — NORME TRANSITORIE E FINALI
Con la stipula della presente convenzione vieneonaaticamente risolta la precedente

Convenzione per la gestione associata dello Spoktelico Attivita Produttive.

Art. 17 — REGISTRAZIONE
Il presente atto non € soggetto a registrazioneseaisi dell’art. 1 della Tabella allegata al
D.P.R. 26 aprile 1986, n. 131. E inoltre esenté&iaigosta di bollo ai sensi dell’art. 16 Allegato

B al D.P.R. 26 ottobre 1972, n. 642.
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Letto, approvato e sottoscritto.

PER IL COMUNE DI COLORNO

PER IL COMUNE DI SORBOLO

PER IL COMUNE DI MEZZANI

PER IL COMUNE DI TORRILE

PER L'UNIONE BASSA EST PARMENSE




